COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2014

‘Tabella 12 - oneriannui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*) I
VvoCl DI SPESA
. . . NUMERO DI R LA/PROGR. TREDICESIMA [|[ARRETRATI ANNO[|ARRETRATI ANNI DEREC\:/:ZE%A
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. MENSILITA' (** STIPENDIO E(?A?\]’\é?AN[]\:Erﬁle MENSILTA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE. TOTALE
RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A030 A035 A120 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102 12,00 39.979 814 7.099 47.892
SEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 ¢.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 ¢.2 TUEL 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 92,00 306.508 715 51.536 358.759
DIRIGENTE A TEMPO DET.TO ART.110 C.1 TUEL 0D0165
ALTE SPECIALIZZ. IND.O. art.110 ¢.1 TUEL 0D0I95
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00 272,73 644.163 9.105 61.466) 714.734
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486 145,96 322.548 4.079 31.870] 358.497
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487 60,28 133.290] 2.607 11.397 147.294
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488 166,27 348.409 504 30.271 379.184
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 148,00 312.992 5.765 26.746) 57 345.446
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000 24,00 48.676) 5.645 54.321
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 295,42 599.326 2.839 50.443 1.127 651.481
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 304,96 564.277 6.490 47.708 2.789 615.686
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 399,95 705.488 59.316 3.898 5.713 762.989
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 79,42 145.095) 1.689) 12.319 159.103
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 275,23 484.678 10.635 41.466) 1.994 534.785
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 596,04 1.016.947 18.239 86.554| 4.603 1.117.137
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 432,00 717.042 17.639 61.104) 6.797 788.988
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 297,00 481.491 830 40.208|| 3.955 518.574
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 146,64 242.957 6.408 20.934) 653 269.646
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000 I
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 170,68 272.265 2.604 23.134) 88 297.915
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 I
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 222,82 349.269 8.243 29.994 1.348 386.158
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 97,96 153.514| 874 12.957 167.345
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 257,79 397.334 1.395 33.311 2.612 429.428
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 131,50 202.693 865, 17.086 128 220.516
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 92,04 139.763 348 11.688 659 151.140
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 191,32 290.666 590, 24.415 902, 314.769
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 83,68 122.233 9.858 5.305 126.786)
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 54,00 77.601 6.343 2.096 81.848
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096 26,49 66.946) 8.300 75.246)

TOTALE 5.076, 18] 9.186.150]] 103277 823.168] 3.898] 40.826]] 70075 667

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico, portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto"

e "glossario"



COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2014

‘Tabella 12 - oneriannui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

qualifica/posiz.economica/profilo

(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1)

Cod.

VOCI DI SPESA
NUMERO DI RIA/PROGR. TREDICESIMA  [[ARRETRATI ANNO|[ARRETRATI ANNI DERRI’EI(\:/:ZEFI;A
MENSILITA" (**) STIPENDIO E(;?\"\é?AN,]\‘llc_:r':,Dl MENSILTA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
RITARDI, ECC.

M000

A015

A030

A035

A120

A045

A070

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")
(**) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ")




COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2014

‘Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA

(e

chimico,edile,

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo pri

(b) cfr." istruzioni generali e di "e"

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

, ecc.)

IND DI ]NDENN}TA' . AG%?[?;‘I?\"ZOAL INCENTIVI DIRITILDI COMPETENZE ARRETRATIAP. ALTRE SPESE
£ DLGS. ORAZIONE E DISAGL QUALE DIR. NE EXLEGGE CONV .- CATO PRESSO PRODUTTIVITA' PRECEDENTI VARIE
Cod. 151/2001 GENERALE MERLONI  [[IND SCAVALCO| L'AMMNE
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) 422 1125 1143 207 n12 n22 424 S$190 S604 S710 S615 $630 S720 S740 S750 S761 $997 $998 $999 T101

SEGRETARIO A 0D0102 242 42.998| 9.538| 3.661 870 57.309
SEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098
[ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 2.227| 309.019 114.127| 1.627| 427.000
DIRIGENTE A TEMPO DET.TO ART.110 C.1 TUEL 0D0165
[ALTE SPECIALIZZ.IND.O. art.110 c.1 TUEL 0D0I95
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00 4.830] 69.181 18.521 14.037| 5.130] 21.913) 6.980| 27.961 168.553
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486 2419 1111 51.005 14.401 7.485] 3.932| 9.706) 9.123] 5.587| 104.769
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487 1.000] 3.131 78 2.000] 6.946) 7.882| 21.037
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488 2.637| 6.856) 468 8.520] 2.106) 10.776 18.627 3.988 1.880) 1.419| 57.277
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 2.347| 7.554 1.423 3.622 16.114 1.069| 2.380 473 34.982
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000 365 18.692) 4.288 1.246| 3| 521 2.157| 27.272]
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 4.494 2.222| 15.131 4473 3.542 35.249 963 27.095 488, 93.657
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 4.233| 4.443| 15.541 13.295| 4.681 36.515 2.082] 26| 428 81.244
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 5.292) 6.923] 1.305| 20.406) 79| 907 43581 133 78.626
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 1.088] 3.559 7.932| 193] 12.772]
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 3.635] 10.054 12.425| 907 18.999 31.168 838 4.974 2.705] 85.705
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 7.630 14.294 26.717| 26.226) 1.354] 65.482 1.059| 14.008 3.997| 160.767
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 5.378| 2.228 19.297 5.485] 9.637| 47.281 5.341 2.627| 352 97.626
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 3.612 2.636 13.371 9.225] 32.700| 4.033 777 837 67.191
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 1.822] 5.659 669 4176 14596 18 7.024 46 34.010
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 2.041 6.532| 14479 16.716 426 3.246) 618 44058
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 2621 8.567| 6.873] 21.818 57| 972 153 41.061
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 1.152) 3.815] 11.374 10.861 522 676 28.400
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 2.980) 9.891 19.798 25.370| 441 674 1.331 60.485|
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 1.520] 5.098| 13.848 12.901 3.157| 270 36.794
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 1.048] 3.555] 6.655] 9.649 1.049| 532 22.488
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 2179 7.381 18.522 458 18.125| 1.012) 554 48.231
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 917 2.972| 5.363] 6.307| 425 15.984
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 582] 1.978 2.153] 1.760| 4.960| 279 11 11.723
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000
[CONTRATTISTI (a) 000061
[COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096 493 702 32.018 33.213

TOTALE 68.784 36.988 504.674 162.648 224570 9.214 32.018| 188.392 36.402] 515.038| 40.395| 3.661 133 114.427| 14.890 1.952.234|
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‘ TABELLA 14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro (*) I

DESCRIZIONE Codice Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE LO05 94.789
GESTIONE MENSE LO10
EROGAZIONE BUONI PASTO LO11 147.284
FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 31.509
BENESSERE DEL PERSONALE LO90 16.714
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE L100
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) L105
COPERTURE ASSICURATIVE L107 13.074
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA L108
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA L109 34.420
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE L115 229.621
ALTRE SPESE L110 150.058
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO P0O15 44.471
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO P0O16
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P0O30 23.541
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE P035 4523
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE P055 3.390.327
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO P0O58
IRAP P061 969.385
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) P062
COMPENSI PER PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI P065
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. PO71 13.940
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PO74
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) P098 129.925
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) P090 55.215
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) P099 86.204

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati (**)

P071 = Regione MARCHE € 13.940,21

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti (***)

della Camera di Commercio € 235,80; AMBRA € 1.000,00; Ministero dell'Interno € 22.660,29; ISTAT € 25.742,11.

P098 = UE € 129.925,34; P090 = Comune di Ravenna € 5.220,25; Provincia di Ferrara € 2.679,58; Ente Parchi per la Biodiversita € 47.315,04; P099 =
Ministero dell'Interno € 14.867,06; INAIL € 21.550,82; Prefettura di Ravenna € 35,36; Camera di Commercio di Ravenna € 112,98;

Euro Sportello

(*) gliimporti vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi effettuati (P071, P074). Eventuali note

su altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti" della SI_1

(***) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi ricevuti (P090, P098, P099). Eventuali

note su altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti” della SI_1

IRAP
Commerciale
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